POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI BOTOSANI
Str. Mihail Kogélniceanu nr. 16, judetul Botosani
Telefon 0231/513100, 0331/401541; 0331401542

Fax 0231/527022, e-mail politialocalabt@yahoo.com
Operator de date cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016

Nr. 343 din 27 ianuarie 2025
ANUNT -

CONCURS DE RECRUTARE

Politia Locald a municipiului Botosani, in baza art. VII alin. (3) din OUG nr. 115/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, art.VII alin. (7) si art. XII din O.U.G. nr.
121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante de politist local, clasa I11, grad profesional superior - ID 192592 -
din cadrul Serviciului Circulatia pe drumuri publice.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Programul de lucru se stabileste in functie de situatia operativa, cu respectarea prevederilor legale n
vigoare.

Calendarul de desfasurare a concursului:

— verificarea eligibilititii candidatilor in cadrul careia comisia de concurs verifica documentele
continute de dosarele de concurs. (Rezultatul verificarii eligibilitatii candidatilor se afiseaza in termen
de 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor);

— proba suplimentari (eliminatorie): 27 februarie 2025, ora 13:00, — testarea aptitudinilor fizice:
- alergare rezistenta: femei — 800 m / barbati — 1000 m;
- alergare viteza: 50 m — femei/barbati;
- flexii abdominale — femei / barbati.

Ora si locatia de desfasurare a probei suplimentare va fi anuntata in data de 26 februarie 2025.

Procedura de organizare si desfasurare a probei de testare a aptitudinilor fizice poate fi vizualizata
accesand site-ul institutiei.

— proba scrisa, in data de 03 martie 2025, ora 13:00, la sediul institutiei;

— proba interviu, in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar de cétre candidatii care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte. Data si ora
sustinerii probei interviu se vor afisa pe site-ul institutiei odata cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Conditii de participare la concurs

* Conditii generale:

Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, poate ocupa o functie publica persoana care
indeplineste urmdtoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
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baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) — nu este cazul;

g"1) — nu este cazul;

g"2) - aviz psihologic port arma; permis de conducere, categoria B;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibilad cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitaii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

I) — nu este cazul.

* Conditiile specifice pentru functia publica de politist local, clasa 11, grad profesional superior:

— studii liceale, respectiv studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;

— minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

— permis de conducere categoria B;

— aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind folosirea armelor si munitiilor letale sau
neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii.

Modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Politiei Locale a municipiului Botosani, in
termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 27.01.2025 — 17.02.2025
inclusiv, de luni pana joi intre orele 08:30 — 15:30 si vineri intre orele 08:30 — 13:00.

Dosarul de inscriere la concurs se poate trimite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic la adresa http://www.politialocalabt.ro

Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail http://www.politialocalabt.ro dupa
terminarea programului de lucru al institutiei, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li
se atribuie numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus 1n termen.

In vederea participirii la concursul de recrutare, dosarul de concurs va contine, in mod
obligatoriu, conform prevederilor art. 94 alin. (2) din Anexa nr.10 la O.U.G. nr. 57 din 2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu art.VII alin. (15) din
O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere, prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr.10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023 — se poate
obtine de la Compartimentul Resurse Umane sau se descarcd de pe site-ul institutiei
http://www.politialocalabt.ro

b) copia cartii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor;
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Conform dispozitiilor art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata care atesta vechimea in munca §i in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din
actul normativ respectiv.

Adeverintele care au un alt format decdat modelul orientativ mentionat mai sus, trebuie sa cuprindd
elemente similare celor prevazute in anexa mentionata mai sus si din care sa rezulte cel putin
urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului;

Adeverinta care atesta starea de sandatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic si lucrul in
schimburi (ture), cu mentiunea ,,APT pentru functia de politist local”, obtinuta in urma examenului
medical de medicina muncii, in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara
indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic;

h) copia avizului psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis de catre un psiholog autorizat pentru
efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii; (APT PSIHOLOGIC pentru functia de
politist local inarmat);

i) cazierul judiciar;

Cazierul poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de
CONCUrS pdna cel mai tarziu la data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul
solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel institutional.

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

k) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

I) copia permisului de conducere - categoria B;

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Politiei Locale a municipiului Botosani din Str. Mihail
Kogalniceanu nr. 16, cod postal 710185, judetul Botosani, telefon 0231/513100, 0331/401541;
0331401542 fax 0231/527022, e-mail http://www.politialocalabt.ro si la secretarul comisiei de
concurs, doamna Viorica Repciac, Compartimentul Resurse umane — salarizare, int.105.

Atributiile prevazute in fisa postului pentru functia publica de executie de politist local, clasa III,
grad profesional superior - ID 192640 - din cadrul Serviciului Circulatia pe drumuri publice:
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a) asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriala de competenta, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistenta in
zonele unde se aplica marcaje rutiere;

C) participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindina,
polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participa, impreuna cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati care se desfasoara pe drumul public
si implica aglomerari de persoane;

e) sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea masurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala de competenta;

f) acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Roméne in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca se
impune, transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitara;

h) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare
a autovehiculelor stationate neregulamentar;

1) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire
a conducatorilor acestor vehicule;

J) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede, trotinete electrice si vehicule cu tractiune animala;

K) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare
la circulatia in zona pietonald, Tn zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap;

I) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate
pe terenuri apartinand domeniului public sau privat al statului ori al municipiului Botosani;

m) coopereaza cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

n) constata contraventii si aplica sanctiuni contraventionale pentru incalcarea prevederilor
legale, conform competentelor atribuite din cuprinsul legii sau prin imputernicirea data prin dispozitia
primarului municipiului Botosani;

0) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile repartizate, privind nerespectarea normelor
legale in materie de circulatie rutierd;

p) intocmeste raportul zilnic de activitate sau ori de cate ori se impune si il prezinta sefului
serviciului.

Bibliografie / Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata,
Tematica: Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica: Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-
a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

5. Legea politiei locale nr. 155/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: CAP. I Dispozitii generale: art.1- art.3; CAP. Il Organizarea politiei locale: art.4- art.5;
CAP. Il Atributiile politiei locale: art.6- art.13; CAP.IV Statutul personalului politiei locale: art.14-
art.19; CAP. V Drepturile si obligatiile politistului local: art.20 - art.23; CAP. VI Folosirea
mijloacelor din dotare si uzul de arma: art.24- art.27; CAP. VII Atributiile autoritatilor administratiei
publice locale in privinta organizarii si functionarii politiei locale: art.28- art.31; CAP.VIIl  Dotarea
si finantarea politiei locale: art.32- art.39.

6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a

politiei locale, cu modificérile si completarile ulterioare;
Tematica: ANEXA | CAP.I Dispozitii generale: art.1- art.2; CAP. Il Organizarea politici locale si
categorii de functionari publici: art.3- art.6; CAP. IV Atributiile personalului politiei locale: art.15-
art.33; CAP. VI Mijloacele din dotare: art.38- art.61; CAP.VII Drepturile si recompensele care se pot
acorda politistilor locali: art.62- art.70.

7. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Tematica: CAP.I Dispozitii generale: art.1- art.14; CAP.IlI Constatarea contraventiei: art.15- art.20;
CAP.IIl Aplicarea sanctiunilor contraventionale: art.21- art.30; CAP.V Executarea sanctiunilor
contraventionale: art.37- art.42.

8. 0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice cu modificarile si completarile

ulterioare;
Tematica: Cap. IV — Semnalizarea rutiera: art. 29 — art. 34; Cap. V — Reguli de circulatie: Sectiunea
| — Obligatiile participantilor la trafic: art.39; Sectiunea 2 - Reguli pentru circulatia vehiculelor,
subsectiunea 10 — oprirea, stationarea si parcarea: art. 63 - art. 65 si Sectiunea 3 - Reguli pentru alti
participanti la trafic: art. 70 - art.73; Cap. VII - Raspunderea contraventionala: art. 95 - art. 99.

9. H.G. nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G. nr. 195/2002
privind circulatia pe drumurile publice;

Tematica: Cap. IV — Semnalizarea rutiera: Sectiunea 1 — Semnalele luminoase: art. 47 — art. 63,
Sectiunea 2 — Indicatoarele: art. 64 — art. 67 si Sectiunea 4 — Marcajele: art. 75 — art. 83; Cap. V —
Reguli de circulatie: Sectiunea 3 - Reguli pentru circulatia vehiculelor - Subsectiunea 8 — Oprirea,
stationarea si parcarea: art. 141 — art. 146 si Sectiunea 4 - Reguli pentru alti participanti la
trafic, subsectiunea 1 - Circulatia bicicletelor si a trotinetelor electrice: art. 160 si art.161 si
subsectiunea 4 - Circulatia pietonilor: art. 166 — art.168; Cap. VIl — Sanctiuni contraventionale si
masuri tehnico — administrative: Sectiunea 2 - Masuri tehnico-administrative, subsectiunea 4 -
Ridicarea vehiculelor: art. 203"1 - art. 203"4 i Sectiunea 3 - Sanctiuni contraventionale
complementare, subsectiunea 1 — Aplicarea punctelor de penalizare: art. 204 — art. 208.

Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul bibilografiei/tematicii, forma valabila se
considera cea care are toate modificarile si completarile ulterioare, pana la data publicarii anuntului.

Compartimentul Resurse umane,

Afisat astazi, 27 ianuarie 2025, la sediul si pe pagina de internet a Politiei Locale a municipiului
Botosani.
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